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La Incapacidad Temporal (IT) ha dejado de ser un mero trámite
administrativo para convertirse en un indicador crítico de la
gestión sanitaria en Andalucía.

El escenario actual, marcado por un incremento en el absentismo
y una presión creciente sobre la Atención Primaria, exige una
respuesta coordinada, técnica y eficiente de todos los agentes
implicados.

Estas jornadas reúnen por primera vez a los máximos
responsables de la gestión, la inspección y los sistemas de
información con un objetivo común: situar la Incapacidad
Temporal en la agenda estratégica de la sanidad pública
andaluza. No se trata solo de gestionar una prestación, sino de
garantizar que el tiempo de recuperación de nuestros ciudadanos
sea el óptimo, protegiendo la seguridad jurídica de nuestros
profesionales y la sostenibilidad del sistema.

A través del análisis de situación, la revisión de la enfermedad
profesional y el debate sobre la coordinación entre los Distritos y
la Inspección, estas jornadas marcan el inicio de una nueva etapa
en la que el liderazgo directivo es la clave para la eficiencia
asistencial.
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La Gestión de la IT como Desafío Estratégico Objetivos Estratégicos del Programa

Liderar la Estrategia Regional de IT: Alinear las directrices
de la Gerencia del SAS y la Viceconsejería de Sanidad y
Consumo, a través de la Inspección de Servicios Sanitarios,
para unificar el abordaje del absentismo en toda Andalucía.
Fortalecer la Gestión en el Ámbito Local: Definir canales
de coordinación efectivos entre los Distritos de Atención
Primaria y la Inspección para reducir la variabilidad y mejorar
la resolución clínica.
Impulsar la Salud Pública y Prevención: Analizar el
impacto de la Enfermedad Profesional y mejorar la
declaración de sospecha como herramienta de protección del
trabajador.
Optimizar la Información para la Decisión: Utilizar los
sistemas de información y la gestión de la tesorería como
aliados para obtener datos que permitan una toma de
decisiones basada en la evidencia.
Integrar la Colaboración Institucional: Potenciar el papel
de las Mutuas Colaboradoras (Ibermutua) y el Servicio de
Salud Pública en la gestión compartida de la recuperación del
paciente.
Consolidar la Responsabilidad Social: Reafirmar el
compromiso de los directivos con un modelo de IT que
garantice la equidad, la calidad asistencial y el uso
responsable de los recursos públicos.
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10:00h Inauguración
Blanca Botello Díaz. Directora Gerente de la Escuela Andaluza de Salud Pública
Blas García Vargas-Machuca. Subdirector de Inspección de Servicios Sanitarios. Viceconsejería de
Sanidad y Consumo
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11:30h Ponencia: Enfermedad Profesional. Declaración de sospecha

Ana Roldán Garrido. Jefa de Vigilancia y Salud Laboral. Dirección General de Salud Pública y
Ordenación Farmacéutica

11:50h Descanso

10:20h Ponencia: Análisis de situación y relevancia de la Incapacidad Temporal

Irene García Rodríguez. Coordinadora Regional Programas de IT. Subdirección de Inspección de
Servicios Sanitario

10:20-10:45h

Proyecto mejora en la gestión del proceso de Incapacidad Temporal en Atención Primaria
David Paniagua Urbano. Subdirector de Gestión Sanitaria de Atención Primaria. SAS

10:45-11:30h
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13:45-14:30h Debate y cierre: La Incapacidad Temporal como elemento estratégico y responsabilidad social

12:15h-13:45h  Mesa Redonda: Agentes responsables de la gestión de la Incapacidad Temporal en Andalucía.
La Inspección de Servicios Sanitarios y el Distrito de Atención Primaria

Irene García Rodríguez. Coordinadora Regional Programas de IT. Subdirección de Inspección de
Servicios Sanitarios.
Enrique J. Vargas López. Director Gerente del Distrito Sanitario Málaga-Guadalhorce. SAS

12:15-13:00h

Victor Manuel Ortega Jiménez. Coordinador Sistemas de Información. SAS
Santiago Rodríguez Ortiz. Subdirector Tesorería. SAS
Blas García Vargas-Machuca. Subdirección de Inspección de Servicios Sanitarios. Viceconsejería
de Sanidad y Consumo.

13:00-13:45h
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